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(((((    改革进程  (((((
心理所制定研究所发展战略报告

在院生物局的指导下，经过多次研讨，心理所制定了研究所的发展战略报告，并由杨玉芳所长于6月26-27日在院生物局召开的发展战略研讨会上做了报告。

在报告中，心理所对心理健康与创新能力、认知与复杂信息环境、社会经济与心理行为3个重要研究方向的国内外发展趋势进行了调研，并将心理所与国外著名国立研究机构和大学进行了比较分析。今后的科技发展战略是：凝练目标、吸引人才、扩大开放、建设平台、健全机制，力争在心理健康与社会稳定方面为国家做出重大贡献，在基础研究领域取得突破性进展。具体来说，就要根据国家需求和学科前沿，进一步凝练和提升科研目标，缩短战线；根据所的发展目标和科研任务，制定人才队伍发展规划，通过引进，培养和调整，逐步形成合理的人才队伍规模与结构；建造技术和信息平台，提高技术支撑水平，完善科研服务体系；加强学术交流，开展有实质意义的国际合作；在科研产出方面强调数量与质量并重,同时注重成果积累，形成重大创新贡献；提高和深化创新文化建设，建立符合国际化标准的运行机制。
（办公室）
心理所公众心态调查和应对研究中心成立

SARS突然袭来，我国成为受这场全球性公共卫生危机冲击最大的国家，暴露出我国缺少一个专业的危机预警和处理机制的问题。危机产生的各种心理学问题，不仅影响到人们的身体健康，而且影响到社会生活的方方面面。在抗击SARS的活动中，我所有关科研人员在院、所抗击SARS领导小组的指导下，主动出击，在各个层面开展了工作，得到了有关部门的认可，并产生了很大的社会影响。但是，同样面临着如何有效地调动和发挥全所、乃至全国心理学界各领域工作者有效应对危机的问题，因此迫切需要尽早建立一个预报和处理社会突发事件的心理应对系统和协调机制。

结合我国的实际情况，根据路甬祥院长的“针对目前、着眼长远”和“建立‘流行病社会心理学’的网络和支撑系统” 的指示精神，在有关人员多次研讨的情况下，为进一步整合我所研究力量，加强协调，成立了“中国科学院心理研究所公众心态调查和应对研究中心”。该中心是一个以项目为依托的软中心，并准备建立一个网络平台，通过网络联系的方式协调和发挥全国心理学界的人员和资源优势，从而达到数据同享、工作互补、一方启动、全国呼应的效果。在平时，该机制可以服务于各个单位的研究工作；在遇到突发事件时，该机制可以动员全国的心理学力量做出快速反应。
该中心由马谋超、时勘、王二平、张侃和张建新五位研究员组成，其中主任由张侃研究员担任。心理所以项目方式支持该方向的研究。目前，将已经部署的三个所级重点创新项目中的部分资源调配到该研究方向，同时，将按需要以项目方式启动一些新的课题。心理所划拨应急项目经费2万元，用于网站和数据平台的建设。在心理所的支持下，中心将向中国科协、国家自然科学基金委员会、中国科学院和有关部门申请经费支持，同时，接受社会的赞助。
（办公室）

心理所召开与室主任访谈的现场办公会

心理所进入知识创新工程试点序列已经一年，为了进一步明确各室的发展目标，找出各室在创新任务的实施过程中存在的关键问题和遇到的困难，从而有计划、有针对性地帮助各室顺利完成创新任务、实现创新目标，心理所于6月16-17日分三个单元分别召开了与各实验室室主任访谈的现场办公会。会议由杨玉芳所长主持，参加会议的人员有所领导、学术委员会主任、业务处处长、各室室主任及研究员。根据事先提供的访谈提纲、及根据2002年度我所的考核结果而对各室提出的要求，3位室主任围绕室的发展目标、队伍建设、具体措施、以及发展中存在的最主要问题作了详细报告，与会人员也结合各室的实际情况就相关问题进行了研讨。通过这次研讨，使各位室主任及研究员进一步明确了各室的发展目标和创新任务，及下一步努力的方向，提高了认识。

（办公室）

实验大楼改造进展

我所大楼改造工程经参建各方共同努力，目前正在紧张有序地进行。目前，报告厅加层、大教室建设工程处于钢筋绑扎阶段，根据计划，该部位的结构施工将于7月10日前完成，之后将进入机电安装和精装修阶段。办公实验区的装修改造工程现处于机电管线和设备的安装以及墙、顶、地的装修处理阶段。首层大堂的装修效果图和施工图已经确认，施工在即。6层动物房的设备已安装到位，预计7月底可完成全部项目的施工并进入调试验收阶段。电梯安装将于7月初开始，预计工期1个月。图书馆专业设备已完成招标并签定了合同，办公家具经过方案招标已基本确定形式和用料，现进入细化设计和经济招标阶段。音像设备的配置设计方案招标正在进行。根据目前的工程进度，总体来看，有望按原定计划竣工。
（高    云）

心理所制定2003—2004年度创新文化建设计划

根据我所2002年度创新文化考评结果及建设中存在的问题，在广泛征求各职能部门、支部、工会及研究生会意见的基础上，心理所制定了2003—2004年度创新文化建设计划，并将责任具体落实到各部门。2003—2004年度创新文化建设的工作重点是：在已有的视觉形象建设的基础上，统一并广泛应用标识系统；以多种形式展开讨论，加强理念建设，并使之深入人心；加强制度规范建设，逐步实现管理规范化。

（办公室）
(((((  国际国内交流与合作  (((((
第28届国际心理学大会筹备进展

尽管今年4-6月SARS的肆虐曾给我们的筹办工作带来了一定的困难，但是，到目前为止，第28届国际心理学大会各项筹备工作进展顺利。国际心联主席、副主席和秘书长在SARS期间曾分别来信问候，对我们的筹办工作表示满意，并特别称赞我们制作的网页（www.icp2004.org）是国际一流的。国际心理学界朋友们和我们一样对于办好这次大会充满信心，迄今83位特邀演讲人中，只有1位表示因SARS不能参加会议。

我们已经对网站进行了更新，组织印刷了第2轮通知，并将在下半年组织专人到北美、欧洲、周边的韩国、东欧等国家进行新一轮的宣传活动，以吸引更多的心理学家与会交流。
（韩布新）

(((((  党群人事活动  (((((
心理所召开党委中心组扩大学习会议

6月23日，心理所召开了2003年度第一次党委中心组扩大学习会议。出席会议的有党委委员、行政所领导、支部书记和室主任14人，并特别邀请了北郊片联络员石玉泉同志。会议由党委副书记隋南研究员主持。杨玉芳所长做了“心理研究所发展战略”的主题发言，隋南副书记做了“贯彻院关于实施新时期发展战略指导意见的文件精神”的补充发言。结合十六大和“两会”精神、“三个代表”重要思想的科学内涵和精神实质、以及我院新时期发展战略，与会人员对我所今后的发展进行了深入研讨，特别是有关队伍建设和凝聚力的问题。会议还对我所2003-2004年度创新文化建设计划进行了研讨，并讨论推荐了抗击“非典”工作先进党支部和先进个人。通过本次学习，使大家进一步认清了形势，明确了下一步努力的方向，

（办公室）

心理所获得院抗击“非典”先进集体和个人称号

面对SARS这场突如其来的战争，在院抗“非典”领导小组的指导下，心理所在一手抓防治，一手抓科研的进程中，涌现出了许多优秀人物和先进事迹，他们凭着科学家敏锐的洞察力、共产党员高度的责任感和满腔热情，踊跃地走在抗击“非典”活动的前线。经过院领导评议，我所心理健康重点实验室党支部获得院防治“非典”工作先进基层党组织称号，时勘研究员获得院防治“非典”工作优秀共产党员称号，高文斌博士获得院京区防治“非典”工作优秀共产党员称号。在7月2日院召开的“中共中国科学院党组纪念中国共产党建党82周年暨表彰防治非典工作先进大会”上，时勘研究员作为先进个人代表做了热情洋溢的发言，表明了心理学在国家经济建设和社会稳定中发挥的独特作用，心理学家在SARS等危机事件中能为国家做出的巨大贡献，以及作为一名共产党员在国家危难当头，不畏艰险、迎难而上的决心。
（办公室）
心理所2名困难职工得到院京区党委和工会的帮助

我所离休干部刘文明同志和职工周林副研究员因常年患病，生活非常困难，“七一”前夕，在院京区党委和工会组织的专题送温暖活动中，得到了重点慰问，分别获得800元的补助。

（办公室）

(((((  研究生动态  (((((
毕业研究生学位论文答辩工作有序进行
从4月1日起，我所应届毕业研究生陆续开始进行学位论文答辩。6月份进入答辩高峰期，目前已有21人顺利通过答辩，答辩委员会也一致建议授予他们相应的学位，这是各位研究生和导师共同努力的结果。预计7月上旬，所有应届毕业研究生将完成答辩。
（研究生部）
2003年度硕士、博士研究生录取工作基本结束
2003年度硕士研究生录取工作已经结束。经过差额复试、择优选择，共有27名考生被录取。他们分别来自清华大学、北京师范大学、浙江大学、华东师范大学、中国医科大学、首都师范大学、西南师范大学、北京林业大学、吉林大学等。
因“非典”影响，今年博士研究生的复试采取阅读考生硕士毕业论文、网上答题、电话考查等多种形式相结合的方式进行，经过差额复试，以及复试小组认真评议，共有24名考生拟被录取。待入学体检合格后，将正式成为心理所的博士研究生。
（研究生部）
心理所2003年度各项研究生奖学金评审工作顺利完成
通过自由申请，并经所奖学金评定小组评审，共有3名研究生获得2003年度所长奖学金。他们分别是：2000级博士研究生郑希耕（发表SCI论文2篇、CSCD论文1篇）、谭北平（发表CSCD论文5篇）和买晓琴（发表CSCD论文5篇），他们的导师分别是隋南和罗跃嘉研究员。另外，共有24名在学硕士、博士研究生获得中科院心理所研究生奖学金。
（研究生部）
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