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(((((  科研动态  (((((
罗跃嘉研究员主持的院重要方向项目通过中期评估

9月，院生命科学与生物技术局组织专家对16项院重要方向项目进行了中期评估，我所承担的项目为“情绪调节机制对儿童环境适应与创新的影响”。项目负责人罗跃嘉研究员汇报了项目组启动2年以来所取得的研究成果，主要有：建立了系统的中国情绪材料库，包括图片、声音和汉字；率先在国际上发表了一系列有关顿悟的大脑机制的科学报道；在运动知觉、注意与记忆等基本认知的神经基础方面也有新的发现；初步发现了我国儿童情绪发展和适应能力，特别是创造性能力发展的规律。项目组自2002年以来发表SCI论文18篇（其中影响因子大于5分的高等级论文4篇，影响因子总分50分）、SSCI论文4篇、CSCD论文72篇，出版专（译）著14本，在国际会议上做特邀报告8人次，申请国家专利3项，获得国家版权3项，并获得省部级科技进步一、二等奖各一项。专家对该项目的阶段成果表示满意，并建议进一步探讨观察情绪的生物学指标；集中目标，加强各课题之间的有机联系。项目组将适当调整研究计划，确保项目计划在2005年底顺利完成。

（心理健康重点实验室）

心理所参加院举办的知识产权讲座

为进一步促进我院知识产权管理工作，院综合计划局特邀请德国马普学会专利办公室主任Bernhard Hertel博士来京访问并进行经验交流。

10月11日上午，Bernhard Hertel博士应邀在化学所为我院京区单位做了一场有关知识产权的讲座。我所相关领导和管理人员参加了此次讲座。Bernhard Hertel博士介绍了马普学会的知识产权及专利管理情况，并与与会者分享了他所在专利办公室的工作机制及相关经验。会上，与会的各所专家及管理人员就我国的具体情况与Hertel博士进行了热烈的讨论和交流。
此次讲座进一步提醒我们：应紧紧围绕知识经济时代要求，加强知识产权管理，健全知识产权管理制度；提高专利申请量；并鼓励研究人员有效地利用知识产权武器，积极参与国际市场竞争。
（黄    端）

(((((  国际国内交流与合作  (((((
中国心理学会全国理事会议在南京召开

中国心理学会于10月28-30日在南京师范大学召开了“中国心理学会全国理事及地方心理学会理事长联席会议”，讨论了在第八届理事会期间，中国心理学会的各项工作进展以及各省和直辖市心理学会的工作开展情况，并着重讨论了第九届理事会的换届改选工作。我所杨玉芳所长（中国心理学会秘书长）、张侃研究员（中国心理学会理事长）、韩布新副研究员（中国心理学会副秘书长）出席了会议。会议就第九届理事会换届改选工作的时间安排、理事候选人预备候选人名额分配和投票代表的名额分配及其资格要求、理事候选人的产生、理事会成员及领导人（理事长、副理事长、秘书长、常务理事）的产生方法形成了决议，并决定换届投票工作将于2005年10月在上海召开的第十次全国心理学全国代表大会上完成。
（韩布新）

印度Osmania大学B.Ratna教授应邀来我所访问并做学术报告
应我所心理健康重点实验室的邀请，印度Osmania大学心理系Ratna Bhattacharya教授于10月21日来我所访问。心理健康重点实验室主任罗跃嘉研究员和B.Ratna教授就认知心理学和神经心理学等领域的有关学术问题进行了深入的会谈，并就将来相互之间的学术交流和项目合作问题进行了探讨。

会谈后，B.Ratna教授在一楼报告厅做了题为“Psychophysical stress of working women as a function of job feeling, perception of social support and coping behaviour”的学术报告。B.Ratna教授首先介绍了印度社会经济发展的基本情况、印度近年来心理学研究的最新进展。接着介绍了印度职业妇女在教育、晋升、经济以及社会地位等方方面面所承受的巨大的心理压力，并强调这种心理压力将非常不利于职业妇女的身心健康。职业妇女的心理压力问题是个社会性问题，应该从社会心理学的角度来深入研究。B.Ratna教授详细介绍了Osmania大学心理系就此类问题开展的调查研究工作以及取得的最新研究成果，并探讨了缓解职业妇女心理压力的有效途径，强调了职业妇女的身心状况问题应该受到全世界人民的广泛关注。报告结束前，B.Ratna教授与到会的学生和老师就报告中相关学术问题进行了深入交流和探讨。在谈到如何充分考虑国家、地区、民族甚至婚姻状况等差异来研究职业妇女的心理压力问题时，B.Ratna教授很坦诚地说这是个非常大的系统工程，也是个非常有社会意义的学术问题，需要各国家、各地区、各民族之间的相互协作，共同开展。因为是首次北京之行，B.Ratna教授兴趣盎然地谈到了中国和印度之间的社会差异，尤其是北京和印度Osmania城市之间的差异。他感到此次北京之行是“so comfortable”,有一种“like home”的感觉。他希望中国学者也能到印度Osmania大学心理系进行学术交流和访问，他认为中国学者也将同样会在异国他乡印度产生这种“like home”的感觉。

（罗本成）

加拿大临床心理学家Serena Leung女士来心理所访问

10月9日下午，加拿大临床心理学家Serena Leung女士应杨玉芳所长及张建新研究员的邀请来心理所访问，并在四楼会议室做了一场关于心理咨询与治疗最新进展的精彩报告。

Serena Leung女士首先简要地回顾了心理咨询与治疗发展的历史，然后集中介绍了最新的心理治疗流派，即整合心理治疗（Integrative Therapy）。她深入浅出地讲述了整合心理治疗流派出现的背景，回顾了近二十年来在生理心理学、认知心理学、创伤心理学、心理病理学、人格心理学等方面的最新进展，特别是关于右脑功能及创伤记忆方面的研究。在此基础上，她详细介绍了整合心理治疗的基本理论与临床应用特点，并向大家介绍了两种较新的整合治疗方法：EMDR治疗（眼动脱敏程序加工）及SRT治疗（Self-regulation therapy）。

Serena Leung女士的报告引起了与会老师及同学们的极大兴趣。报告结束以后，Serena Leung女士还与大家进行了气氛热烈的座谈，就心理咨询与治疗中有关问题进行了深入探讨。

（祝卓宏）

儿童天赋的发现与培养研讨会在心理所隆重召开

现代科学研究发现，每个儿童都有天赋，每个儿童都有创造力。而在现实生活中，很多有天赋的儿童被埋没、很多智商高的儿童被当成问题儿童、很多有创造性的儿童被忽视。如何发现儿童的天赋，如何培养他们的创造力，不仅是当前广大心理学研究者和教育工作者关心的问题，也是广大家长和社会各界关心的热点话题。

隶属于中国心理学会发展与教育心理专业委员会的中国超常儿童研究协作组成立25年来，一直致力于儿童天赋的发现与培养、创造力发展与促进等重要问题的研究，取得了丰富的成果，特别是在超常儿童的鉴别与教育研究方面更是引起了海内外学术界的关注。

为了进一步深入开展研究，总结和推广25年来的研究成果，增加协作组成员，以形成遍布全国的网络协作机制。中国科学院心理健康重点实验室、中国科学院心理所发展与教育研究中心发起组织中国超常儿童研究协作组25周年纪念学术研讨会；同时，为帮助广大望子成龙心切的家长认识孩子的心理发展特点，认识孩子的天赋所在，充分发展每个孩子的特长，使他们的潜力得到合理的培养，会议期间还举办首届“儿童天赋的发现与创造力培养”高级培训班，就“外语学习”、“创造力培养”、“儿童的思维发展和思维技能训练”、“性别与成长”、“自主性学习与成才”以及“儿童天赋的鉴别与培养”等做专场报告。
10月22日，首届“儿童天赋的发现与创造力培养”高级培训班暨中国超常儿童研究协作组25周年纪念研讨会在心理研究所隆重召开。来自英国的资深心理学家和教育家、英国高才能儿童研究协会的主席、《国际超常教育》杂志主编Belle Wallace博士、德国乌尔姆大学心理系主任、欧洲高才能研究协会会刊《高才能研究》杂志主编Albert Ziegler教授、美国西乔治亚洲立大学教育学院课程与教育系主任Diane Boothe教授，国内超常儿童研究项目首席科学家台湾吴武典教授和陈龙安教授、心理所查子秀和施建农研究员，北京市从事超常教育的中小学校长和幼儿园院长等出席了会议。参加会议的还有许多对超常教育感兴趣的国内幼儿园、中小学教育工作者、心理学工作者、医务工作者和儿童心理健康与教育推广工作者等。

（荆承红）

(((((  党群人事活动  (((((
心理所举办人才招聘会

10月10日上午，心理所召开人才招聘答辩会，就申请人樊春雷博士（心理所社会与经济行为研究中心博士后）、李岩梅博士（毕业于日本一桥大学）和李纾博士（澳门科技大学助理教授）进行评审。在听取了三位申请人的答辩报告后，评委们给出了评审意见，并提交到所务会。经10月11日所务会讨论，一致同意接收此三人，并安置在社会与经济行为研究中心。其中，李纾博士将申请院“百人计划”。

（人教处）

工会组织秋游活动

10月15日至16日，心理所工会组织了在职职工到北京市西郊鹫峰进行秋游活动。

15日中午，从心理所出发，行车半个多小时，就到达了鹫峰下的妙灵山庄。略做整顿后，在工会组织下，大家便兴致勃勃地投入到紧张激烈的保龄球比赛当中。比赛分男女组进行，每组的前8名将给予一定的奖励。经过三局紧张地角逐，赵国胜同志和王菁华同志分别获得男女组的第1名。晚上大家自由活动，有的游泳，有的打保龄球、乒乓球、台球，或者三、五人一起唱卡拉OK。16日一早，大部分职工选择了去鹫峰国家森林公园游玩。秋高气爽，山路逶迤，空气沁人心脾，观山下楼台井然有序，眺远峰层峦叠嶂，说不尽的登高之乐尽在其中。下午返城途中，工会还组织大家到冬枣园进行采摘。嚼着亲手摘下的冬枣，大伙儿觉得格外地甜。

秋游结束了，但大家仍意犹未尽，期待着下次工会组织的郊游活动的到来。

（禤宇明）

心理所积极为灾区募集衣被

一方有难，八方支援。院京区党委号召京区各单位党委积极参与民政部、北京市开展的扶贫济困送温暖活动。在接到奥运村地区办事处的通知后，我所立即行动起来，根据党委隋南副书记的统一要求，以支部和工会小组为单位为江西、内蒙古受灾地区募集衣被。尽管时间短、任务急，但是在全所职工的共同努力下，心理所顺利完成任务。共募集到单衣裤170件、毛衣、绒衣88件、棉衣被24件，合计282件。

在此次活动中，张红珍、孙向红、安晶卉三位同志主动参与整理、登记、打包等工作，许多研究生也积极参与捐献活动。

（刘浙华）

(((((  研究生动态  (((((
郑希耕学位论文被评为首届中科院优秀博士学位论文

为把中科院建成我国高级科技人才的培养基地，创建具有中科院特色的研究生教育品牌。院决定从2004年开始，开展中科院优秀博士学位论文评选工作。现首届中科院优秀博士学位论文评审工作已经完成，心理所郑希耕博士的学位论文《大鼠成瘾易感性行为学特征及脑内相关基因表达的研究》被评位50篇优秀博士学位论文之一。

（研究生部）
心理所7名研究生荣获院各项冠名奖学金和院长优秀奖

经研究所推荐，中科院评审，心理所7名研究生荣获2004年度院各项冠名奖学金和院长优秀奖。他们分别是：

买晓琴博士研究生（导师罗跃嘉）获院长优秀奖；

焦    璇硕士研究生（导师陈毅文）获刘永龄奖学金优秀奖；

赵永华（导师）、严岳鸿（导师）和袁小红（导师）三位博士研究生获地奥奖学金一等奖；

王一牛（导师罗跃嘉）和周荣刚（导师张侃）两位博士研究生获宝洁优秀博士生奖学金。

（研究生部）

心理所新接收3名博士后进站

经10月19日评审委员会评议，和所务会讨论研究，心理所新接收3名博士后进站，他们分别是：李春波（导师翁旭初研究员）、李颖（导师杨玉芳研究员）、吕志坚（导师王二平研究员）。

（研究生部）

心理咨询社第六届新成员大会召开
10月23日，由心理所团委组织、心理所研究生自愿参加的学生团体——心理咨询社，召开了第六届新成员大会。科研业务处处长韩布新和团委书记高文斌到会表示祝贺并做了精彩讲话。他们充分肯定了心理咨询社每一届成员在过去五年中的工作，特别是去年非典期间所做出的特殊贡献，并对新一届成员提出了殷切的希望。前任社长刘彩谊对心理咨询社过去一年的工作进行了总结，随后，在大家的掌声中与新任社长祝卓宏顺利完成了工作的交接。新社长提出了对未来工作的一些初步设想，与会的新老社员就这些设想进行了讨论并达成了共识。韩老师和高老师也就同学们关心的一些问题积极交流了感想。在韩老师和高老师的提议下，祝卓宏社长和新一届全体社员一致通过，要“独立进取、锐意创新、团结合作、建设社我”。会后，新一届心理咨询社成员接受了两天的集中培训，拉开了新一届心理咨询社服务社会、服务大众的序幕。
（亢    蓉）
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